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Sous-MINISTRE

Une occasion de leadership exceptionnelle pour une personne
reconnue pour sa capacité a batir des relations solides, a

montrer 'exemple, a favoriser la collaboration entre les instances
gouvernementales et les collectivités, et a mobiliser une culture de
confiance élevée axée sur le service public.

A propos du Nunavut

Créé en 1999, le Nunavut représente un modele unique de gouvernance
fondé sur la culture et la collaboration. Le territoire est profondément
enraciné dans les valeurs, la langue et les traditions inuites. Sappuyant
sur ces fondements culturels solides, le gouvernement du Nunavut
travaille activement a batir un avenir durable gréce a des investissements
stratégiques dans I'éducation, la santé, la culture, la protection de
I'environnement et le développement économique responsable.

A propos du poste

Le gouvernement du Nunavut est a la recherche d’'une sous-ministre
d’exception pour assumer un réle de leadership hautement influent. En
étroite collaboration avec le ministre et en cohérence avec la vision et

les priorités du ministere, le-la sous-ministre jouera un réle déterminant
dans l'orientation stratégique, I'atteinte de résultats concrets et la mise en
ceuvre d'un mandat ambitieux et porteur de sens pour les Nunavummiut.

Guidé.e par un engagement profond envers le service public, la
responsabilité et l'excellence organisationnelle, le.la sous-ministre agira

a titre de conseiller.ere de confiance aupres du ministre, en appui aux
responsabilités ministérielles tant collectives qu'individuelles, et en soutenant
I'exercice d'une responsabilité accrue a I'égard du Conseil exécutif.

Dans I'exercice de ce role de haute direction, le.la sous-ministre assurera
la supervision stratégique et 'orientation globale des activités liées a
I'élaboration des politiques et des textes Iégislatifs, aux communications,
a la coordination budgétaire, a la planification des immobilisations, a

la gestion financiére, au développement des ressources humaines et

au soutien des systémes. Il.elle dirigera également et coordonnera la
prestation des services régionaux et fera la promotion de 'assurance
qualité a I'échelle du ministére, veillant a ce que les programmes et
services soient adaptés, efficaces et alignés sur les priorités uniques

du Nunavut.

La personne retenue fera preuve d’une solide capacité de réflexion
systémique et d’un leadership a I'échelle de I'organisation, lui permettant
de dépasser les limites d'un seul domaine de programmes afin de faire
progresser les priorités et les résultats pangouvernementaux au bénéfice
des Nunavummiut.

GOUVERNEMENT
DU NUNAVUT

Exigences et compétences clés

* Expérience avérée en leadership exécutif au sein d’'un environnement
public complexe et multisectoriel, ou dans un contexte comparable
impliquant de multiples parties prenantes.

« Capacité démontrée a interpréter et a appliquer les lois et cadres
réglementaires, a respecter des normes professionnelles et éthiques
élevées, et a exercer une saine intendance du secteur public.

+ Leader stratégique axé.e sur le service, avec une capacité éprouvée
a mener le changement, a mobiliser des équipes performantes et a
évoluer efficacement dans des contextes marqués par I'ambiguité et
des priorités concurrentes.

» Engagement profond envers des services centrés sur les citoyens,
ainsi que la promotion d’une culture de travail multilingue, inclusive
et respectueuse.

* Solide capacité a établir et a entretenir des relations de
collaboration avec les collectivités, les partenaires et les
différents acteurs gouvernementaux.

+ Capacité éprouvée a mobiliser et a aligner les talents, les ressources
et les financements afin de réaliser les priorités gouvernementales
et communautaires.

Il s’agit d’'une occasion unique d’occuper un poste de direction au
plus haut niveau du gouvernement, d’avoir un impact durable et
de contribuer concrétement a fagonner I'avenir du Nunavut grace
a un leadership visionnaire, le tout soutenu par une rémunération
concurrentielle a la hauteur de 'importance du role.

Pour postuler

Les candidats intéressés a relever ce défi stratégique sont invités a
poser leur candidature auprés de Phelps via le lien suivant :
https:/Iphelpsgroup.calcareers/30081/government-of-nunavut-
deputy-minister/apply/

Toutes les candidatures seront examinées et évaluées par des
conseillers en recrutement expérimentés de Phelps ; nous n'utilisons pas
doutils d'intelligence artificielle pour présélectionner les candidats.

Les candidats qualifiés pourraient étre inscrits sur une liste d’admissibilité
en vue de futures possibilités.

Pour en savoir plus, veuillez visiter : www.fr.phelpsgroup.ca

Le gouvernement du Nunavut s'engage a batir une fonction publique
représentative et inclusive.

Conformément a I'Accord sur les revendications territoriales du Nunavut
et a la Politique d'embauche prioritaire, la priorité sera accordée aux Inuit
du Nunavut qui s'identifient comme étant bénéficiaires inscrits.




